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财政支出项目绩效评价报告
（封面）



评价类型：  □实施过程评价  □完成结果评价
     项目名称：村级畜牧防治员岗位生活补贴           
     项目单位：东方市畜牧兽医服务中心               
     主管部门：东方市农业农村局                       
     评价时间： 2021年 1 月 1日至 2021年 12月31 日
     组织方式：□财政部门     □主管部门   ☑项目单位
     评价机构：□中介机构     □专家组     ☑项目单位评价组




                  评价单位（盖章）：
            报送时间：2022年11月14日
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	秦人英
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财政支出项目绩效评价报告


一、项目概况
（一）项目单位基本情况。
负责动物疫情的调查、监测工作；负责重大动物疫病防控；指导畜牧业生产发展，编制全市畜牧业发展规划；负责动物及动物产品检疫管理；承办上级主管部门交办的其他工作。
（二）项目绩效目标、绩效指标设定或调整情况，包括预期总目标及阶段性目标。
根据项目绩效评价的相关要求及本项目的具体特点，本项目设立了2项绩效目标，同时设立了相应的绩效指标，详细情况见附件5“绩效目标表”。项目实施期间其绩效目标与绩效指标均未调整。
（3） 项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围。
本项目属部门（单位）确定的经常性项目，对重大动物疫病开展了防控免疫、抽样、流调监测、协助周边村庄无害化等业务工作，给予村级畜牧防治员岗位生活补贴，2021年市财政预算资金312.16万元，起止时间2021年01月01日至2021年12月31日。
二、项目资金使用及管理情况
（一）项目资金到位情况分析（包括各级预算安排资金、地方政府债券等）
本项目安排经费312.16万元，全部来自市财政。资金到位率100%，分别按用款计划每月申请拔付。
（2） 项目资金使用情况分析（主要是指预算资金和地方政府债券等）。
    截止报告期末，项目共支出经费303.34万元，项目支出主要包括发放村级畜牧防治员岗位生活补贴。资金使用与项目内容高度吻合。
（3） 项目资金管理情况分析（包括管理制度、办法的制订及执行情况）。
项目经费严格按照单位的财务制度和预算支出的范围使用。由东方市国库支付中心第一核算站统一核算，按照项目计划安排和实际工作情况开支，做到了专款专用，经费均按照东方市财政局印发的有关文件、通知精神执行。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况分析（包括项目招投标情况、调整情况、完成验收等）。
畜牧中心按照工作时间，按月发放，有计划有步骤地开展了一系列重大动物防控工作。
（2） 项目管理情况分析（包括项目管理制度建设、日常检查监督管理等情况）。
本项目支出均按照有关规章制度和项目实施完成情况进行支付。并建立相关的管理制度，有专人负责，项目进行前进行集体研究讨论，项目进行时有负责人及时跟踪项目实施情况，并及时提出意见和建议。
四、项目绩效情况
（一）项目绩效目标完成情况分析。
将项目支出后的实际状况与绩效目标对比，从项目的经济性、效率性、效益性和可持续性等方面进行量化、具体分析。
1. 项目的经济性分析。
（1）项目成本（预算）控制情况；
项目支出主要包括发放村级畜牧防治员岗位生活补贴。所有资金使用严格按照有关财务制度执行，并经核算站严格审核使用，完成了整个项目支出的97.18%。
（2）项目成本（预算）节约情况。
项目支出过程中均按照厉行节约原则完成。
[bookmark: _GoBack]2. 项目的效率性分析。
（1）项目的实施进度；
按时发放村级畜牧防治员岗位生活补贴资金发放任务。
（2）项目完成质量。
村级畜牧防治员岗位生活补贴已全部按时完成。
3. 项目的效益性分析。
（1）项目预期目标完成程度。
2021年我单位进行发放村级畜牧防治员岗位生活补贴目标已完成，并顺利开展各项动物疫病防控等工作。
（2） 项目实施对经济和社会的影响。
项目的实施对我市村级畜牧防治员岗位生活补贴，保证各项工作顺利进行。
4. 项目的可持续性分析。
从项目实施过程来看，要做好我市重大动物防控工作，项目还需要增加资金，加强畜牧防治员人才的引进或是提高畜牧防治员的技术。
（3） 项目绩效目标未完成原因分析（主观和客观因素）。
    项目绩效目标已完成。
5、 综合评价情况及评价结论（附相关评分表）。
    经按“财政支出项目绩效评价指标体系”进行综合评价，本项目综合得分99分，评价等次为“优”。各项评分结果见“项目基本信息”表。
6、 主要经验及做法、存在的问题和建议（包括资金安排、使用过程中的经验、做法、存在问题、改进措施和有关建议等）。
按时发放村级畜牧防治员岗位生活补贴。
存在问题：项目经费少，物价等各项生活开支上涨，村级畜牧防治员的岗位生活补贴较低，待遇低造成工作积极性不高。
 建议：增加项目资金，提高人员岗位生活补贴及各项目补贴。
7、 其他需要说明的问题，比如当年未完工项目后续工作计划等。
如该项目当年未能按期完成绩效目标，分析原因，做好
相应调整，或是细化项目实施的方法、步骤，制定更为合理方案，比如月绩、季绩、半年绩的考核目标，为次年项目的实施奠定基础。
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